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Algemene Ledenvergadering.
Geacht medelid,
Het Bestuur van de Vereniging van Gepensioneerden van Akzo Nobel (VGAN) nodigt u hierbij uit voor de tweede algemene ledenvergadering. Deze zal worden gehouden op 2 februari 2006 in Arnhem, in de aula van het hoofdkantoor van Akzo Nobel, Velperweg 76 en zal aanvangen om 15.00 uur. U vindt de agenda bijgesloten.
Wij wijzen de leden er op dat diegene, die de vergadering niet zal bijwonen een ander lid kan machtigen voor hem zijn stem uit te brengen over onderwerpen, waarover een besluit wordt genomen. De machtiging moet vóór de vergadering aan de Voorzitter worden overhandigd. Een lid kan hoogstens voor 2 andere leden als gemachtigde optreden. Een voorbeeld van een machtigingbrief gaat hierbij.
Het bestuur draagt er zorg voor dat de in de vergadering genomen besluiten en de belangrijkste onderwerpen, die daar aan de orde zijn gekomen, kort na de vergadering in een verslag aan de leden worden bekend gemaakt.
Terzake de (her)benoeming van bestuursleden, laat het bestuur u weten dat door u tegenkandidaten kunnen worden voorgesteld. De voordracht daartoe moet uiterlijk 2 dagen voor de vergadering schriftelijk de secretaris hebben bereikt, met een schriftelijke akkoordverklaring van de tegenkandidaat.
Wij hopen u op 2 februari a.s. te kunnen begroeten. Met vriendelijke groeten,
Het bestuur
P. Provo Kluit, voorzitter,
K. Klijn, secretaris,
H. Katgert, penningmeester,
E.L.J. Bancken,
A.Moolenburgh
J. Schinkel
Agenda 2e ledenvergadering
1 Opening
2. Ingekomen stukken en Mededelingen.
3. Notulen 1e ledenvergadering dd. 16 december 2004.
4. Verslag van de Voorzitter:
stand van zaken pensioenen
ziektekostenverzekering
(zie onder punten a tot en met c )
5. Verslag van de Penningmeester:
•   financieel overzicht 2005 en 2004 en budget 2006
(zie bijlage)
•   verslag kascommissie,
•   décharge penningmeester,
•   begroting 2006 en vaststelling contributie*;
•   benoeming leden kascommissie.
• Voorgesteld wordt de contributie eenmalig te verhogen tot EUR 21,50.
8. Bestuurssamenstelling:
•   rooster van aftreden
•   voorstel, herverkiezing K. Klijn
•   voorstel vaststelling aantal bestuursleden op 7,
•   voorstel benoeming J. Schinkel en P.W. Mineur.
9. Rondvraag. 10 Sluiting.
Aan de Leden
In de eerste plaats een hartelijk welkom aan onze nieuwe leden. Honderden gepensioneerden van Akzo Nobel hebben zich de afgelopen maanden aangemeld als VGAN lid. Dank zij presentaties voor gepensioneerden van Coatings in Sassenheim, en gerichte mailing bij AkzoChemie en in Arnhem e.o. kon het ledental groeien tot ruim 1700! En niet te vergeten natuurlijk dank zij de brieven, die we de laatste tijd van onze voormalige werkgever mochten ontvangen!
Wij hebben inmiddels een handzame folder met de VGAN-doelstellingen en overige praktische informatie laten drukken, die we aan potentiële leden kunnen toezenden. Met het aangehechte aanmeldingsformulier kan men zich dan eenvoudig als lid opgeven. Ik nodig u graag uit ook uw steentje bij te dragen aan de gewenste groei van ons ledental door deze folder ook in de kring van oud-collega's te verspreiden. Op uw verzoek bij één van de bestuursleden sturen wij u er per kerende post een aantal toe.
Ledenvergadering
Van de onderwerpen, die op de bovengenoemde ledenvergadering aan de orde zullen komen, hierbij een verdere uitwerking:
a)   De financiering van het Akzo Nobel Pensioen Fonds
In ons vorige Bulletin maakten we al melding van de nieuwe wijze van financieren van het APF per 1 juli 2005. Daarmee valt de garantie weg, die Akzo Nobel voorheen altijd gaf voor de juiste nakoming van de verplichtingen door het APF jegens de gepensioneerden. Als het Fonds ooit de pensioenen niet of niet volledig zou kunnen betalen, dan zou Akzo Nobel het tekort aanvullen. Maar vanaf dit jaar zal deze betaling uitsluitend afhankelijk zijn van de beleggingsresultaten van het Pensioen Fonds.
We hoeven niet ver terug te gaan in de geschiedenis, om te weten dat zo'n situatie niet denkbeeldig is. Ook de studies, die op verzoek van Akzo Nobel zijn verricht, wijzen uit dat de kans dat zoiets zich in de toekomst opnieuw zal kunnen voordoen, zeker niet nul is. Ondanks de extra bedragen, die Akzo Nobel recentelijk in het Pensioen Fonds heeft gestort.
In onze brief van 15 september j.l. hebben wij de Directie van Akzo Nobel Nederland verzocht de gepensioneerden te verzekeren, dat hun rechten onverkort gerespecteerd zullen worden. In het bijzonder voor wat betreft het handhaven van de nominale pensioenen en de waardevastheid daarvan.
In zijn reactie van 31 oktober j.l. schrijft de heer Prins, Voorzitter van de Directie van Akzo
Nobel Nederland dat hij het met ons eens is dat de met (voormalige) werknemers
overeengekomen pensioentoezeggingen, zoals vastgelegd in de reglementen, door het APF
uitgevoerd moeten worden.
Maar hij vermeldt niet dat de werknemers van Akzo Nobel, die vóór 1 juli 2005 zijn
gepensioneerd, bij hun pensionering de verzekering hebben gekregen dat hun
pensioenrechten ook door hun voormalige werkgever gegarandeerd werden, en dat deze
toezegging nu eenzijdig door Akzo Nobel is opgezegd.
Met andere woorden, als de fondsen bijvoorbeeld door tegenvallende beleggingsresultaten
ontoereikend zijn om de nominale pensioenen uit te betalen, jammer dan.
Als er de komende dagen in deze opstelling geen verandering komt zullen wij onze advocaat Mr. Lutjens verzoeken om Akzo Nobel Nederland en het Akzo Nobel Pensioen Fonds te dagvaarden, en de rechter om een uitspraak te vragen.
Dit ligt trouwens in de lijn van verwachting. In ons allereerste gesprek met de heer Prins, in april 2005, deed hij zelf als eerste de suggestie de rechter in te schakelen indien we er gezamenlijk niet uit zouden komen. Hiertoe lijken we nu helaas gedwongen te worden.
b) De indexatie: voorwaardelijk of onvoorwaardelijk?
Al eerder hebben wij u gemeld dat wij het onderwerp van de Indexatie ook bij Akzo Nobel
Nederland en het Pensioen Fonds aanhangig hebben gemaakt. Wij zijn van mening dat ons
een waardevast pensioen is toegezegd; dus een jaarlijkse onvoorwaardelijke aanpassing
van de pensioenen aan de prijsontwikkeling.
In een tweede brief, eind november, hebben wij het APF bestuur nog eens dringend
verzocht, nu de financiële situatie van het pensioenfonds weer in orde is, de gemiste 1,7 %
alsnog uit te betalen.
Aangezien het Pensioenfonds hieraan geen gehoor wenst te geven, blijven wij hierover van
mening verschillen met het Pensioen Fonds en Akzo Nobel Nederland. Onze stelling dat de
indexatie tot 4 respectievelijk 6 % een onvoorwaardelijke toezegging is volgens de
Reglementen zal dan ook aan de rechter worden voorgelegd, samen met het onder a.
genoemde geschilpunt.
Wanneer wij met betrekking tot de indexatie in het gelijk worden gesteld, dan is daaraan ook
meteen het verzoek gekoppeld, om de gemiste 1,7% van 2004 alsnog uit te betalen.
Ten aanzien van beide onderwerpen, financiering en indexatie wil ik het voorbehoud maken,
dat er op het moment van schrijven nog niets is beslist. Uw bestuur meent dat dit soort zaken
beter in goed overleg kan worden opgelost dan via gerechtelijke procedures. Maar dan moet
er natuurlijk aan beide kanten de bereidheid bestaan om tot een oplossing te komen.
c)  De nieuwe ziektekostenverzekering en de werkgeversbijdrage
Het goede nieuws heeft u inmiddels ontvangen in de brief van het APF van 21 november j.L: alle gepensioneerden kunnen collectief bij OZF verzekerd blijven. Dit is dan weliswaar niet meer via Akzo Nobel, maar via de Stichting Verzekerden Belangen Collectieve Ziektekostenverzekeringen. Het belangrijkste daarbij is natuurlijk, dat iedereen die dat wenst - en dat zijn de meesten denken wij - gewoon verzekerd blijft bij het OZF en daar niets voor behoeft te doen. En dat tegen een alleszins acceptabele premie van € 999 per persoon voor de basisverzekering ( nog even het eventuele eigen risico niet meegerekend ), en € 384 per persoon voor de aanvullende verzekering TOP.
Net als nu zal de verschuldigde premie maandelijks door het Pensioen Fonds worden ingehouden.
Belangrijk is dat de buitenslands wonende verzekerden bij het OZF deze verzekering ook na 1 januari 2006 kunnen voortzetten.
Zoals u inmiddels ook weet is er naast de genoemde premie ook nog een inkomensafhankelijke premie, die door de Belastingdienst zal worden geïnd, en een mogelijkheid om een zogenaamde zorgtoeslag te ontvangen. Dit zijn allemaal wettelijk vastgelegde regelingen, waar helaas niemand nog enige invloed op kan uitoefenen ( behalve dan de door u gekozen leden van de Tweede Kamer!). Ook op het moment van schrijven, zijn nog niet alle details bekend .
Dan ten slofte het slechte nieuws. In een briefje van 14 november j.l. deelde de Voorzitter van de Directie van Akzo Nobel Nederland ons laconiek mee, dat de bijdrage van Akzo Nobel in de ziektekostenpremie op 1 januari aanstaande zal worden beëindigd. Voor gepensioneerden, die in december 2005 een bijdrage ontvangen, vindt een geleidelijke afbouw plaats. Voor hen die nog geen 65 zijn op dat moment, eindigt de bijdrage bij het
bereiken van de 65 jarige leeftijd, indien dat eerder is, dan de afbouwperiode, die eindigt op 1 juli 2009.
Met nadruk willen we er op wijzen dat wij als VGAN bestuur krachtig stelling hebben genomen tegen het op deze wijze beëindigen van verworven rechten. En wij niet alleen, ook alle vakbonden en de Deelnemersraad van het APF hebben geprotesteerd. Het enige resultaat tot nu toe, is dat het oorspronkelijke voorstel voor afbouw wat verruimd is, maar dat is het dan ook.
Het is een schrale troost om te weten dat bij andere ondernemingen de bijdrage eveneens wordt beëindigd. Gelet op de overeenkomst in afbouw regelingen mag je aannemen, dat hier van een gecoördineerde actie sprake is.
Het laatste woord is hierover nog niet gezegd. Inmiddels hebben de gezamenlijke vakbonden besloten gerechtelijke stappen te nemen tegen het eenzijdige besluit van Akzo Nobel de werkgeversbijdrage ziektekosten aan 'niet-actieve 'werknemers te beëindigen. Wordt vervolgd.
OPROEP
Zoals boven omschreven stelt de VGAN zich te weer om de bedreigingen die nu op ons
afkomen het hoofd te bieden. Juridisch advies en gerechtelijke procedures zijn kostbaar en
kunnen alleen worden gedekt door de contributies van onze leden; de beoogde resultaten
zullen echter alle gepensioneerden van Akzo Nobel Nederland ten goede komen.
Het blijkt dat niet alle ANN gepensioneerden van ons bestaan op de hoogte zijn. Het is
daarom dat wij opnieuw een dringend beroep doen op onze leden om oud-collega's te wijzen
op het belang dat ook zij hebben bij de VGAN.
Zij hebben ons nodig, en wij hen!
Voor de ondersteuning bij uw wervingsactie wijzen wij nog eens naar de folders, die in de
aanhef van dit Bulletin worden genoemd.
Vraag ze aan en gebruik ze!
P. Provo Kluit uw voorzitter Velp, januari 2006
E-MAIL ADRESSEN
Bestuurszaken bestuur@vqan.nl
Administratie    ledenadministratie@vgan.nl
Contributie       penningmeester@vgan.nl
Vragen
info@vgan.nl
Website          webmaster@vgan.nl
